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لموسم الدراسي  والمقبلات على امتحان الكفاءة المھنیة خلال ھذا امقبلینالخاص بامتحان الكفاءة المھنیة الھذا الإطار المرجعي یھم
المھنیة الممارسةطار مرجعي لمادة مشتركة بین الأسلاك الدراسیة كلھا المسماة حسب المستجدات الراھنة وھو إ،2012/2013

ھي الآتي:المعنیة بھالأسلاك الدراسیةو. بیداغوجيوالمجال ال
.ئات )الف( جمیع الابتدائي سلك.1
.ئات)ع الف(جمیالإعدادي الثانوي .2
.ئات)(جمیع الفالتأھیليالثانوي.3
اق الوطني منذ بدایة العمل بالمیثالمستجدات التي تعرفھا وزراة التربیة الوطنیةعام یستحضر الإطار المرجعي الحالي ھو إطار إن 

؛ وذلك ما یتبین من كذلكالتاریخیةخلال ھذه المرحلة مھنة التدریس بصفة خاصةالتطورات التي لحقتیة والتكوین إلى یومنا ھذا.  وللترب
. على آفاق فكریة و تربویة و أخلاقیة و بیداغوجیة، و انفتاحھأدناهائق الرسمیة المصاحبة لھخلال المصادر والمراجع والوث

مجالاتھ الفرعیة المتفاوتة من حیث المضامین و المترابطة من رئیسي مجال، ولكل ست مجالات كبرىن الإطار المرجعي من یتكو
یأخذ في الحسبان درجة الأھمیة الممكنة بالنسبة للممتحن والممتحنة، من جھة ا أن كل مجال یتمیز بوزن مئوي كم. حیث التصور العام

یلي:وتدور مجالاتھ الكبرى حول مانمیة المھنیة و وبروزھا من جھة ثانیة.أولى، و أھمیة الوزن في الت
فلسفة التربیة وسوسیولوجیا التربیة..1
القوانین المؤطرة للمھنة..2
أخلاقیات المھنة..3
السیكولوجیا والسیكوسوسیولوجیا..4
المنھاج الدراسي المغربي..5
التنوع البیداغوجي..6

إلى و ، في جمیع الأسلاك الدراسیة  من جھة النظر و التصور العام وحدة مھنة التدریس لى التأكید عالإطار المرجعي إلى یرمي 
اوتاتھا ، بل یستحضر التفاوتات خصوصیات الأسلاك وتف؛ غیر أن الامتحان  سیراعيبشكل خاصمفھوم المھنة والمھنیةترسیخ 

. وتطور المعارف المدرسیةفئات العمریة للتلامیذت بین الأخذا بعین الاعتبار الاختلافالتمایزات داخل نفس السلك الدراسي وا

–2012
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) إلى الیوم2000من سنة (مرتبة أبجدیامصادر ومراجع و وثائق رسمیة مقترحة
2000
2004-2005 09ما.
20000 9على

9على1على 3-

9على4-

9على6-

9على7-

9على 8-

9على 2على 3-

-2000

-2008

50 2025سنة من التنمیة البشریة وآفاق سنة2005لنظام التربوي، أبریل الإطار الاستراتیجي لتنمیة ا
الأطر المرجعیة الإشھادیة الصادرة عن المركز الوطني للتقویم والامتحاناتبرنامج بروكادیم

برنامج جینيدلائل الأقسام المشتركة
 2009غشت - دلیل الاحتفال بالأیام الدولیة والوطنیةدلیل الاستیداع
 2009غشت -دلیل الأندیة التربویة 2008البیداغوجي للتعلیم الابتدائيالدلیل

دلیل التتبع الفردي للتلمیذدلیل الترقیات
دلیل التعویض عن مھام الإدارة التربویةدلیل التعویضات العائلیة
دلیل التغیبات والانقطاعات عن العملدلیل التقاعد واحتساب الخدمة
دلیل التواصل البیداغوجي وتقنیات التنشیطوالترسیمدلیل التوظیف

وزارة التربیة الوطنیة والشباب2003دلیل الحیاة المدرسیة ،
 2008دلیل الحیاة المدرسیة، غشت
الاقلیميالمستوىعلى2013-2012المدرسيالدخولدلیل.
الجھويالمستوىعلى2013-2012المدرسيالدخولدلیل.
المركزيالمستوىعلى2013-2012المدرسيخولالددلیل.
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المؤسسةمستوىعلى2013-2012المدرسيالدخولدلیل.
دلیل الدعم النفسي الاجتماعي والمعرفي المنھجي
 ،2009دلیل الدعم
دلیل الرخص الإداریة
دلیل الرخص لأسباب صحیة
دلیل الشؤون التأدیبیة
دلیل المسرح المدرسي والحكایة التربویة
 2008دلیل تنقیط وتقییم أداء الموظفین بقطاع التعلیم المدرسي، ماي
2008ي ادلیل حول آلیات محاربة الغیاب، صیغة تجریبیة، م
 2009دلیل مشروع المؤسسة
لأبیض (جمیع الأجزاء)الكتاب ا
 2006الكفایات: المرجعیات والأسس النظریة والفلسفیة، مصوغة تكوینیة، قسم استراتیجیات التكوین
 ، 2008مجلة المجلس الأعلى حول الشراكة
رات الصادرة عنھ في التقویم والشراكات و غیرھاوجمیع المنشو2008المجلس الأعلى للتعلیم، حالة منظومة التربیة والتكوین وآفاقھا، أربعة أجزاء، التقریر السنوي -
انظر موقع الوزارة مدیریة الشؤون القانونیة للاطلاع على المستجدات القانونیةwww. Men.gov.ma
تكوینیة الموجھة لفئات محددة أو لعموم الأطر التربویة:مدیریة الموارد البشریة: قسم الوحدة المركزیة لتكوین الأطر یتضمن موقع القسم المرتبط بموقع الوزارة عددا كبیرا من المصوغات ال
 المذكرات والبرامج الخاصة بالتربیة على حقوق الإنسانوالمذكرات الخاصة بالتربیة على حقوق الإنسان  وتخلید الأیام الوطنیة والدولیة
 إلى الیوم2000المذكرات والمرجعیات الخاصة بالتقویم منذ
رسینمشروع تقویم أداء المد
 وزارة التربیة الوطنیة، قطاع التعلیم المدرسي2008مشروع دلیل التعلیم الابتدائي ،
 في الفضاء المدرسي،الإنصافمصوغةEIC / MEG / USAID
 2004، یولیوز التدبیر التربوي والإداري والمالي للمؤسسةمصوغة
 2004مصوغة التدبیر التربوي والإداري والمالي للمؤسسة، یولیوز
مصوغة التدبیر بالنتائج
 2004مصوغة التدبیر والتشریع، یولیوز
قسم استراتیجیات التكوینمصوغة التقویم البیداغوجي والوظیفي والإحصائیات في الوسط التربوي ،،
 2004مصوغة القیادة والتطویر التدبیري للمؤسسة یولیوز
2006باط مصوغة المقاربة بالكفایات، مصوغة تكوینیة، أكادیمیة الر
 2002مصوغة تدبیر المدرسة في أفق الشراكة التربویة، مایو
 2006مصوغة تكوینیة صادرة عن مركز تكوین المعلیمن والمعلمات بالرباط
2006، التواصل والتنشیط ، أبریل شھادة الباكالوریا أو مستوى أقلمـصـوغــة خاصة بتكوین المعلمین العرضیین الحاصلین على
2003لكفایات التربویة: البرامج والمناھج المحلیة، مایو مصوغة دعم ا
قسم استراتیجیات التكوینمصوغة سوسیولوجیات المدرسة وسیكولوجیات المراھق ،
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 2000مصوغة مشروع تربیة الفتیات بالمغرب، الوكالة الأمریكیة للتنمیة، أكتوبر
وتوجیھات خاصة بكل مادة  دراسیة على حدةھا من دلائلالمناھج المحلیة الصادرة عن مدیریة المناھج و كل ما یرتبط ب


