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 ا߱ارالبیضاء سطات اҡكأديمیة الجهویة ̥لتربیة والتكو̽ن لجهة

 

 إعـــــلان 
  توظيفل ʈاتمبار إجراء ن ع

 أطر الدعم לداري والفبوي وטجتماڤʏو التدرʉس  أطر :ةɠاديميכأطر 

 
 

ݵاصة اݍطر טɠاديمية ألتوظيف  مبارʈاتعن تنظيم  سطات الدارالبيضاءݍݨɺة ɠاديمية اݍݨɺوʈة للفبية والتɢوʈن Ȗعلن כ
م כسا؟ۜܣ اݍݵاص بأطر بمقتضيات النظا عملا ،ومݏݰقي טقتصاد وלدارة والمݏݰق؈ن الفبوʈ؈ن والمݏݰق؈ن טجتماعي؈ن لأساتذةبا

ذا ٭ڈ כعداد اݝݰددة ࢭʏ اݍݨدول المرفقو  الموادو التخصصات כسلاك و و  طرכ  حسب ،2020نونف 25م כرȌعاء يو  وذلك ،ةכɠاديمي
 לعلان.

 :التاليةوفق التداب؈ف وלجراءات  بارʈاتالمبإنجاز العمليات المرتبطة وʈتم 

 الفشيحأولا: 

؈ن الذين سبق من طرف المفܧݰ الفشيح לلكفوɲيطلب  Ȋعد المصادقة عڴʄ جتياز טختبارات الكتابية وجوȋاݳ لا يتم الفܧ
ʏܦݨيل القبڴȘم الɺات التوظيفݵاصة اݍ לلكفونية البوابةعف  لʈبمبار ) http://tawdif.men.gov.ma ( ، يحدّد فيھ الذي و

قليم الذي تم اختياره من طرف سʋتم Ȗعيئڈم بنفس ל، علما أن الناݦݰ؈ن العمل ٭ڈاࢭʏ الۘܣ يرغب  المديرʈة לقليميةالمفܧݳ(ة) 
ɴيالمفܧݰ؈ن بالǿ؈ن والمݏݰق؈ن טجتماعي؈ن  سبة لسلك التعليم טبتداʈما بنفس לو ، ومݏݰقي טقتصاد وלدارة والمݏݰق؈ن الفبو قليم أو

 بالأقاليم الواقعة ࢭʏ اݝݨال الفاȌي للأɠاديمية بالɴسبة لسلك التعليم الثانوي.

 .2020نونف 21إڲʄ  7من خلال الففة المفاوحة  ةלلكفوني البوابةنفس عن طرʈق وتتم المصادقة عڴʄ طلبات الفشيح 

أستاذ التعليم الثانوي أو أستاذ التعليم أن يصادق إلا عڴʄ طلب واحد حسب اختياره (ɸا)، إما للمفܧݳ (ة)  ولا يمكن، ɸذا
باࡪʏ طلبات  - تلقائيا - تلڧʄعڴʄ الطلب،  ةوعند المصادق .و مݏݰق اجتماڤʏأو مݏݰق ترȋوي أ أو مݏݰق טقتصاد وלدارة טبتداǿي

 خلال ففة الȘܦݨيل القبڴʏ.الفشيح الۘܣ تقدم ٭ڈا المفܧݳ(ة) 

 تخصصࡩʏ إلا أن يصادق عڴʄ ترشيحھ(ɸا)  (ɸا)لا يمكنھ توظيف أستاذ التعليم الثانوي لمباراة كما أنھ بالɴسبة للمفܧݳ(ة) 
  واحد،

 :الفشيحشروط  ـ1  
 :التاليةعڴʄ الشروط  المتوفرʈن، الموظف؈ن غ؈ف ࢭʏ وجھ المفܧݰ؈ن  بارʈاتتفتح الم

 

 :عامةشروط  1.1
 أن يɢونوا حامل؈ن لݏݨɴسية المغرȋية؛ 
 أن يɢونوا متمتع؈ن باݍݰقوق المدنية، وألا يɢون قد صدر ࢭʏ حقɺم مقرر بالإدانة ȊسȎب ارتɢا٭ڈم  

 جنحة؛ أوجناية              
 ؛التحاقɺم بمقرات عملɺمʈخ تار عند  سنة 50  -بصفة استȞنائية  - ألا يتجاوز عمرɸم 
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 ترȋطɺم أي علاقة شغل مع أي مؤسسة Ȗعليمية خصوصية أو أي مشغل آخر. لاأ 
 :عڴʄأن يكونوا حاصل؈ن ، أطر כɠاديمية توظيف כساتذة باراةلمالمفܧݰون   . أ

 

ـــة شـــــــɺادة לجـــــــازة ࢭـــــــʏ المســـــــالك اݍݨامعيـــــــة للفبيـــــــة، أو شـــــــɺادة Ȗعادلɺـــــــا والمتـــــــوفرʈن عڴـــــــʄ مـــــــؤɸلات نظرʈـــــــة وأ  ــ                   ɠاديميــ
 مماثلة ࢭʏ المسالك اݍݨامعية للفبية؛

ـــن الفنـــــامج و أو شـــــɺادة לجـــــازة ࢭـــــʏ الدراســـــات כساســـــية أو شـــــɺادة לجـــــازة المɺنيـــــة،  شـــــɺادة לجـــــازة  ـــتفيدين مــ المســ
 إطار ترȋوي ࢭʏ مɺن التدرʉس؛ 10.000اݍݰɢومي لتɢوʈن 

כساســـية أو شـــɺادة לجـــازة المɺنيـــة المســـتفيدين مـــن الفنـــامج شـــɺادة לجـــازة أو شـــɺادة לجـــازة ࢭـــʏ الدراســـات  
 ألف إطار؛ 25اݍݰɢومي لإعادة تأɸيل 

 شɺادة לجازة أو شɺادة לجازة ࢭʏ الدراسات כساسية أو شɺادة לجازة المɺنية أو ما ʇعادل إحداɸا. 
 

 :عڴʄيكونوا حاصل؈ن  أن ،أطر כɠاديمية ݏݰقي טقتصاد وלدارةم توظيف باراةلمالمفܧݰون   . ب
 

أو مـــا ʇعـــادل إحـــداɸا والمتـــوفرʈن عڴــــʄ  ةأو التدب؈فيـــ ةأو טقتصــــاديشـــɺادة לجـــازة ࢭـــʏ التخصصـــات القانونيـــة  
 مؤɸلات نظرʈة وأɠاديمية مماثلة.

 

 :عڴʄأن يكونوا حاصل؈ن  ،أطر כɠاديمية الفبوʈ؈نلمݏݰق؈ن المباراة توظيف  المفܧݰون  . ج
 

 ات טساسية أو شɺادة לجازة المɺنية ࢭʏ جميع التخصصات، أو شɺادة Ȗعادلɺا؛ࢭʏ الدراس شɺادة לجازة  
الفنــامج  والمســتفيدين مــنشــɺادة לجــازة أو شــɺادة לجــازة ࢭــʏ الدراســات כساســية أو شــɺادة לجــازة المɺنيــة  

 ألف إطار. 25اݍݰɢومي لإعادة تأɸيل 
 

 :عڴʄأن يكونوا حاصل؈ن  ،ر כɠاديميةأط جتماعي؈نلمݏݰق؈ن ט اتوظيف لمباراة  المفܧݰون  . د
 

 شɺادة לجازة ࢭʏ الفلسفة أو לجازة ࢭʏ علم النفس أو לجازة ࢭʏ علم טجتماع أو ما ʇعادل إحداɸا. 
 

 :خاصةشروط   2.1
o :س بالتعليم الثانويʉسبة للتدرɴالمواد الدراسية المطابقة ݝݨال التخصص، و  بال ʏلا يمكن الفܧݳ إلا ࢭ ʄلڧʈ لɠ

لۘܣ يتم فٕڈا قبول جميع ، باستȞناء مادة الفبية البدنية والرʈاضية امطابق لتخصص الشɺادة المدڲʄ ٭ڈا ؈فترܧݳ غ

 ؛التخصصات

 مادة الفܧݳ لتدرʉس القانون باللغة الفرɲسية،العلوم טقتصادية و  شعبۘܣלجازة ࢭʏ  ݍݰامڴʏ ، يمكنغ؈ف أنھ                

 ؛الرʈاضياتمادة الفܧݳ لتدرʉس  לجازة ࢭʏ الف؈قياءʏ الفرɲسية. كما يمكن ݍݰامڴ اللغة

o  سʉسبة للتدرɴيببالǿيتم قبول جميع التخصصات. :التعليم טبتدا 
 

 :الفشيحملف  ـ2  
 :التاليةيتɢون ملف الفشيح من الوثائق 

 ؛ʈاتبالمبار اݍݵاصة عف البوابة المستخرج  לلكفوɲي الفشيحوصل  

ܧݳ(ة) ومصادق عليھ من قبل السلطات اݝݵتصة، وفق النموذج اݝݵصص لɺذه الغاية، القام موقع من طرف المف  

  ؛بالمبارʈاتʇܦݰب من البوابة اݍݵاصة 
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شɺادة לجازة أو الشɺادة المعفف بمعادلْڈا مܶݰوȋة بɴܦݵة من قرار المعادلة المɴشور باݍݨرʈدة  منɲܦݵة  

 الرسمية؛

 .ɲܦݵة من البطاقة الوطنية للتعرʈف 
 

 :الفشيحداع ملفات إي ـ 3
الۘܣ تضمن سلامة المفܧݰات والمفܧݰ؈ن ࢭɸ ʏذه الظرفية اݍݵاصة، فإن إيداع  وטحفازʈة ࢭʏ إطار לجراءات الوقائية     

المفܧݰات والمفܧݰ؈ن باعتماد تقنية رفع الɴܦݸ  Ȋشɢل يمكن من اݍݰد من تنقل الموقع טلكفوɲي عف سʋتم الملفات

 ق ملفاٮڈم.ية لوثائטلكفون

وتحميل ɸذه  ،ɲ(SCANNER)ܦݸ وثائق ملف الفشيح باستخدام الماܥݳ الضوǿي  )(ةيتع؈ن عڴʄ المفܧݳࢭɸ ʏذا الصدد، 

 يومابتداء من وذلك  ،) http://tawdif.men.gov.ma (التوظيف اݍݵاص بمبارʈات بالموقع טلكفوɲي  (PDF)الɴܦݸ ࢭʏ صيغة 

عڴʄ  للمصادقةوɸو آخر أجل  2020 نونف 21السȎت يوم  مساء الساعة الراȊعة والنصف من إڲʄ غاية 2020 نونف 7السȎت 

 .الفشيحات ويداعɺا عف البوابة לليكفونية

 

اقبة دراسة: ثانيا  ملفات الفشيح ومر
 

مفܧݰ؈ن Ȋسلك بالɴسبة للوالمراقبة عڴʄ المستوى לقليܣ  تخضع ملفات الفشيح للدراسة، تحت إشراف כɠاديمية

اݍݨɺوي المستوى عڴʄ ، و لمݏݰقي טقتصاد وלدارة والمݏݰق؈ن الفبوʈ؈ن والمݏݰق؈ن טجتماعي؈نوكذا بالɴسبة  ،טبتداǿيالتعليم 

 .ʈاتعڴʄ الشروط المطلوȋة لاجتياز المبار  (ة) توفر المفܧݳوذلك للتأكد من  ،بالɴسبة للمفܧݰ؈ن Ȋسلك التعليم الثانوي 

 

 المفܧݰ؈ناستدعاء : ثالثا
 

بمبارʈات التوظيف،  عف البوابة اݍݵاصة، بارʈاتالمتوفرʈن عڴʄ الشروط المطلوȋة لاجتياز الميتم ɲشر لائحة المفܧݰ؈ن 

  ʏ مجالɺا الفاȌي.وȋالمواقع לلكفونية للأɠاديمية والمديرʈات לقليمية الواقعة ࢭ

 عني؈ن.للمفܧݰ؈ن الم טختبارات بمثابة استدعاء رسܣ وʉعتف לعلان عن لوائح المقبول؈ن لاجتياز 
 

 والعمڴʏ טختبارات الكتابية وטختبار الشفوي  إجراء: راȊعا
 

 :الكتابيةטختبارات  .1
 טختبارات الكتابية عڴʄ الشɢل التاڲʏ: يجتاز المفܧݰون 
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 للأساتذة:لɴسبة با .1.1

 لتعليم טبتداǿي (التخصص المزدوج)ا 
 المعامل مدة טنجاز טختبار

اللغة تخصص وديداكتيك المواد المدرسة بالتعليم טبتداǿي (
 )العلومو  الرʈاضيات – الفرɲسية اللغة- العرȋية

 8 ساعات   4  

 

 
 כمازʉغية)اللغة لتعليم טبتداǿي (تخصص ا 

 المعامل نجازمدة ט  טختبار

 5 ساعات 3 اللغة כمازʉغيةمادة تخصص وديداكتيك 

 
 (جميع التخصصات) Ȋسلكيھ لتعليم الثانوي ا 

 

 المعامل مدة טنجاز טختبار

 5 ساعات 3 التخصص وديداكتيك مادةمادة التخصص 

 
 

2.1:ʏسبة لأطر الدعم לداري والفبوي وטجتماڤɴبال . 
 

 

 ارة (أطر الدعم לداري)טقتصاد وלد و ݏݰقم 
 

 المعامل مدة טنجاز טختبار

موضوع حول التدب؈ف المادي والماڲʏ واݝݰاسباȖي لمؤسسات 
 الفبية والتعليم العمومي

 5 ساعات 3  
 

 
 (أطر الدعم الفبوي) ون ن الفبوʈو لمݏݰقا 

 

 المعامل مدة טنجاز טختبار
سسات الفبية والتعليم موضوع حول التدب؈ف לداري والفبوي لمؤ 

 العمومي
 5 ساعات 3
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 )أطر الدعم טجتماڤʏ( يون טجتماعون لمݏݰقا 
 

 

 المعامل مدة טنجاز טختبار

 5 ساعات 3 اجتماعية و  نفسية موضوع حول تحليل ظاɸرة
 

 

 توصيفتم وضع بطاقات قد ف، טختباراتومن أجل ضمان تɢافؤ الفرص وتمك؈ن المفܧݰ؈ن من التحض؈ف اݍݨيد لɺذه  ɸذا،    

 .أو محور  الرئʋسية ودرجة أɸمية ɠل مجال اݝݰاور  وتحصراݝݨالات مواضيع טختبارات، تحدد 

 .بالمبارʈاتاݍݵاصة  לلكفونية وʈمكن טطلاع عڴɸ ʄذه البطاقات وܥݰّڈا من البوابة

 
 

 

 

 : ةالشفوʈ اتטختبار  -2
 

 

ɸل لاجتيازɸالمعلن عن نجالمفܧݰون  ايتأʏم ࡩɺטختبارات الكتابية.  اح 
 

 

المعامل مدة المناقشة טختبار לطار
 

 כساتذة
 

 

مناقشة مواضيع وقضايا مختلفة ٭ڈدف تقييم مدى قدرة 
 المفܧݳ(ة)

 .مɺام التدرʉسعڴʄ ممارسة 
 دقيقة 30

 

3 

مݏݰقو טقتصاد وלدارة 
والمݏݰقون الفبوʈون 

 والمݏݰقون טجتماعيون 

شأنھ، حول مɺام واختصاصات לطار الممتحن ࡩʏ يع مناقشة مواض
 ؈ف للمقابلة الشفوʈة.ضللتح دقيقة 15للمفܧݳ  وتمنح

 2 دقيقة 30

 

 

 ʄم بالإضافة إڲɺטختبار الشفوي، يجتاز المفܧݰون المعلن عن نجاح ʏاضيةࡩʈالختبار ، ט مادة الفبية البدنية والرʏعمڴ. 

 

 ئيةלعلان عن النتائج الٔڈا خامسا:
 

اݍݵاصة  טلكفونية البوابة عف، وɲشرɸا حسب טستحقاق لوائح الناݦݰ؈ن بصفة ٰڈائية وكذا لوائح טنتظارحصر يتم 
اݍݨɺوʈة للفبية  ةلأɠاديميل وȋالمواقع לليكفونية ،)public.ma-www.emploi(وȋوابة الȘشغيل العمومي  بمبارʈات التوظيف

 المديرʈات לقليمية الواقعة ࢭʏ مجالɺا الفاȌي.و والتɢوʈن 
 
 
 
 

 كوʈن التأɸيڴʏالت : سادسا
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يخضع المفܧݰون، الذين تم לعلان عن نجاحɺم بصفة ٰڈائية لتɢوʈن تأɸيڴʏ بالمركز اݍݨɺوي لمɺن الفبية    

 ؛) أشɺر8لمدة ثمانية ( والتɢوʈن

 ) درɸم؛1400قدره ألف وأرȌعمائة (Ȗعوʈضا شɺرʈا  ،التɢوʈن التأɸيڴʏففة   خلال ربالأمالمعنيون  يتقاعۜܢ   

التوظيف عن טلتحاق بالمركز  ʈاتݦݰ؈ن ࢭʏ مبار ࢭʏ حالة تخلف مفܧݳ واحد أو أك؆ف من ب؈ن المفܧݰ؈ن النا   

عد إخباره بذلك، ، يتم Ȗعوʈضھ، Ȋأيام 5ࡩʏ أجل أقصاه اݍݨɺوي لمɺن الفبية والتɢوʈن، بدون مفر مقبول، 

 .بمفܧݳ آخر من ب؈ن المفܧݰ؈ن المرتب؈ن ࢭʏ لائحة טنتظار حسب טستحقاق
 

o  مباراة توظيف ʏسبة للمفܧݰ؈ن الناݦݰ؈ن ࡩɴכساتذة:بال 

عڴʄ ممارسة  (ة)قادرا (ɸا)وجعلھ المɺارات والكفايات כساسية، (ة)إكساب المتدرب التɢوʈن التأɸيڴʏ إڲʄ ٱڈدف   

 ؛التدرʉس مɺنة

ʇع؈ن כطر الذين استوفوا جميع وحدات التɢوʈن المفمجة خلال السنة כوڲʄ من التɢوʈن التأɸيڴʏ ࢭʏ درجة    

 ʄاملة، تنظم عڴɠ مدى سنة دراسية ʄية ثانية، تمتد عڴɴʈوɢستفيدون من سنة تʉم وɺم، بمؤسسات عملɺتوظيف

مل لمسؤولية القسم ودورات تɢوɴʈية شɢل تɢوʈن بالتناوب يخصص لإجراء تدرʈب مؤطر ࢭʏ وضعية تحمل ɠا

 امتحان التأɸيل الم۶ܣ لت۷ܡعن Ȋعد، تخصص دورات تɢوɴʈية حضورʈة بالمراكز اݍݨɺوʈة لمɺن الفبية والتɢوʈن و 

 .(الكفاءة الفبوʈة)

 

o  مباراة توظيف ʏسبة للمفܧݰ؈ن الناݦݰ؈ن ࡩɴ؈ن والمݏݰق؈ن بالʈمݏݰقي טقتصاد وטدارة والمݏݰق؈ن الفبو

 :جتماعي؈نט 

 

عڴʄ ممارسة  (ة)قادرا (ɸا)وجعلھ المɺارات والكفايات כساسية، (ة)إكساب المتدرب التɢوʈن التأɸيڴʏ إڲʄ ٱڈدف  

 المɺام المنوطة بھ(ɸا)؛

  ʏيڴɸن التأʈوɢن المفمجة خلال التʈوɢع؈ن כطر الذين استوفوا جميع وحدات التʇ ن أطر الدعمʈوɢبمسلك ت

 לدارة.لمزاولة مɺامɺم بالمؤسسات الۘܣ ستحددɸا لɺم  ࢭʏ درجة توظيفɺمتماڤʏ לداري والفبوي وטج

 

 مݏݰوظة:  
، سʋتم تطبيقا للمقتضيات القانونية المتعلقة بالرعاية טجتماعية للمكفوف؈ن وضعاف البصر وכܧݵاص المعاق؈ن

وذلك حسب المديرʈة  تبارى ࢭʏ شأٰڈامن عدد إمɢانيات التوظيف الم (%7)الɴسبة المئوʈة اݝݵصصة لɺذه الفئة  تحديد

 לقليمية والسلك وטطار والتخصص.




