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                          إعلان عن إجراء مباراة

تعلن وزارة التربية الوطنية والتعليم العالي وتكوين الأطر والبحث العلمي– قطاع التعليم المدرسي – أنها ستنظم يومي 20 و 21 شتنبر 2011   مباراة الدخول إلى مراكز تكوين المعلمين والمعلمات، بمراكز تكوين المعلمين والمعلمات التي تحددها الأكاديميات الجهوية للتربية والتكوين .
    تفتح مباراة الدخول إلى مراكز تكوين المعلمين والمعلمات في وجه المترشحين الذين يتوفرون على الشروط التالية:
- أن يكونوا من جنسية مغربية؛

- أن يكونوا حاصلين على إحدى الشهادات أو الدبلومات التالية:
·   شهادة السلك الأول من التعليم العالي أ وما يعادلها؛
·   دبلوم الدراسات الجامعية العامة أو ما يعادله؛
·   دبلوم الدراسات الجامعية المهنية أو ما يعادله؛ 
·   دبلوم الدراسات الجامعية في العلوم و التقنيات أو ما يعادله؛
·   الدبلوم الجامعي للتكنولوجيا أو ما يعادله؛
·   شهادة التقني العالي؛
·   شهادة النجاح في السنة الثانية من الأقسام التحضيرية للمدارس العليا؛ 
 - أن يبلغوا في فاتح  شتنبر 2011، 24 سنة على الأكثر، ويمكن تمديد هذا الحد من السن إلى40 سنة   

   بالنسبة للموظفين الرسميين؛     

- أن يتعهدوا كتابة بالعمل في التعليم العمومي لمدة (8) سنوات بعد تخرجهم دون اعتبار مدة التكوين بالمركز

    وأن يقبلوا مقر التعيين بعد النجاح في امتحان التخرج، وكذا مركز التكوين.

  يخصص لهذه المباراة 3000 منصبا ، ويجتاز هذه المباراة المترشحون الذين يتم قبولهم إثر انتقاء أولي بناء على النقط المحصل عليها في إحدى الشهادات أو الدبلومات المنصوص عليها أعلاه.
   يتكون ملف الترشيح من الوثائق التالية :

- نسختان (2)  من بطاقة الترشيح معبأة وفق النموذج المرفق ؛ 

- ثلاث (3) نسخ حديثة من عقد الولادة؛
- ثلاث (3) نسخ من بطاقة التعريف الوطنية مصادق عليها من طرف السلطة المحلية ،
- ثلاث (3) نسخ من الشهادة أوالدبلوم المحصل عليه (المنصوص عليها أعلاه)  مصادق عليها من طرف السلطة المحلية،

- النسخة الأصلية ونسختين مصادق عليهما من طرف السلطة المحلية، و الخاصة بكل أسدس من بيانات النقط المحصل   

عليها في امتحانات الشهادة أوالدبلوم المنصوص عليها أعلاه.   

  - ظرفان (2) بريديان يحملا طابع البريد وعنوان المترشح وظرف ثالث يحمل طابع البريد المضمون.
أما بالنسبة لموظفي القطاع العمومي، فتضاف إلى ملف ترشيحهم الوثائق التالية: 
- موافقة الإدارة الأصلية للمترشح(ة) أو المشغلة له (ها)،

- نسخة مصادق عليها من قرار الترسيم،

- الإدلاء بعد النجاح بصفة نهائية بقرار من الإدارة الأصلية يقضي بتعيين الموظف المقبول لمتابعة التكوين بالمركز، وبتحملها المالي لأجرته خلال مدة التكوين مع مراعاة مقتضيات المذكرة رقم 79 بتاريخ 24 يونيو2005 في شأن مسطرة الترخيص للموظفين لاجتياز مباريات ولوج مراكز التكوين.

      على الراغبين في المشاركة في هذه المباراة إرسال طلبات ترشيحهم إلى أي مركز لتكوين المعلمين والمعلمات، وذلك إلى غاية 26 غشت 2011 وهو آخر أجل لقبول الترشيحات، وللمزيد من المعلومات يتعين الاتصال بأقرب مركز لتكوين المعلمين والمعلمات، أو أقرب نيابة لوزارة التربيـة الوطنية والتعليم العالي وتكوين الأطر والبحث العلمي، أو أية أكاديمية جهوية للتربية والتكوين .
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